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รายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2569
บริษัท วีเซิรฟ เอ็นเตอรไพรส จํากัด (มหาชน)  

วันจันทรท่ี 27 เมษายน 2569 
ในรูปแบบการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-AGM) 

************************************************************************************************** 

วัน เวลา และสถานท่ีประชุม 

ประชุมเมื่อวันจันทรท่ี 27 เมษายน  2569 เวลา 10.30 น. ในรูปแบบการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-AGM) 
เพียงรูปแบบเดียวเทาน้ัน ตามพระราชกําหนควาดวยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ .25 63 (รวมท้ังท่ีมีการแกไข
เพ่ิมเติม)และกฎหมาย กฎระเบียบอ่ืนๆท่ีเก่ียวของ โดยถายทอดสด ณ หองประชุมของบริษัท วีเซิรฟ เอ็นเตอรไพรส จํากัด 
(มหาชน) (“บริษัท”) เลขท่ี 1252 ทรู ทาวเวอร 2 อาคาร 1 ช้ัน 14-15 ถนนพัฒนาการ แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง 
กรุงเทพมหานคร 10250 

เร่ิมการประชุม 

นายอํานาจ หาญประสิทธ์ิคํา ประธานกรรมการบริษัท ทําหนาท่ีเปนประธานในท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 
2569 ("ท่ีประชุม”) (“ประธาน”) ไดมอบหมายให นางสาวฮัยฟะ บินแวยูโซะ เลขานุการบริษัท ทําหนาท่ีเปนผูดําเนินการ
ประชุม (“ผูดําเนินการประชุม”) และไดแจงใหท่ีประชุมทราบวา มีผูถือหุนเขารวมประชุมดวยตนเอง จํานวน 11 ราย รวม
จํานวนหุน 131,633,100 หุน และโดยการมอบฉันทะ จํานวน 25 ราย รวมจํานวนหุน 64,971,502 หุน รวมท้ังสิ้น 36 ราย 
รวมเปนจํานวนหุนท้ังสิ้น 196,604,602 หุน หรือคิดเปนรอยละ 78.6418 ของจํานวนหุนท้ังหมดท่ีออกและจําหนายไดแลว
ท้ังหมดของบริษัทซึ่งมีจํานวนผูถือหุนไมนอยกวา 25 ราย และมีจํานวนหุนรวมกันไมนอยกวา 1 ใน 3 ของจํานวนหุนท่ี
จําหนายไดท้ังหมด เปนอันครบองคประชุมตามท่ีกําหนดไวในกฎหมายและขอบังคับของบริษัท 

ท้ังน้ี บริษัทไดแนะนํากรรมการท่ีเขารวมประชุมของบริษัท ซึ่งประกอบดวย 

กรรมการท่ีเขารวมประชุม ดังนี ้

1. นายอํานาจ   หาญประสิทธ์ิคํา  ประธานกรรมการบริษัท 
2. นายจิรพงศ   สุขเกษม   รองประธานกรรมการบริษัท 
3. นายกิตติพศ  กิตติอิชฌติ  รองประธานกรรมการบริษัท 
4. นางสาวณัฐวี   อัจฉริยะสมบัติ  กรรมการบริษัท/รักษาการประธานเจาหนาท่ีบริหาร 
5. นางสาวชญานี  สังขทองวิเศษ  กรรมการบริษัท  
6. นายวรวุฒิ   โตวิรัตน   กรรมการบริษัท   
7. นางสาวธันยพร  ตระการวิจิตร  กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 
8. นายเอกสิทธ์ิ   สมบูรณ   กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

กรรมการท่ีไมเขารวมการประชุม 

1. นายศิริโรจน  โรจนวรพร  ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

ผูดําเนินการประชุม ไดช้ีแจงวิธีการปฏิบัติในการลงคะแนนและการนับคะแนนเสียง เพ่ือใหการประชุมเปนไปตาม
หลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดีในสวนของการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุม ดังน้ี 

1. การออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุม ผูถือหุนทุกคนจะมีคะแนนเสียงเทากับจํานวนหุนท่ีตนถือ โดยใหนับหน่ึงหุนตอ หน่ึง
เสียงผูถือหุนสามารถลงคะแนนเสียงของทาน โดยกดปุมสัญลักษณเครื่องหมายถูกในเมนูลําดับท่ี 1 ทางแถบเมนูท่ี 
ปรากฏอยูทางซายมือ หลังจากน้ันจะปรากฏวาระตาง ๆ ท่ีสามารถลงคะแนนเสียงได ใหทานทําการลงคะแนนเสียงใน
แตละวาระ โดยกดปุมใดปุมหน่ึงของปุม เห็นดวย ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง และกดปุม “สง” เพ่ือยืนยันการ 
ลงคะแนนเสียงของทาน 
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ท้ังน้ี ทานสามารถลงคะแนนเสียง/ เปลี่ยนแปลงคะแนนเสียง หรือแกไขคะแนนเสียงของทานในแตละวาระไดจนกวาท่ี 
ประชุมจะประกาศใหปดการลงคะแนนเสียงของวาระน้ัน ๆ 

2. ผูถือหุนท่ีไมออกเสียงลงคะแนนในโปรแกรมลงคะแนนเสียง หรือไมกดลงคะแนนเขาในระบบ จะถือวามีมติเห็นดวย 
ตามท่ีประธานเสนอตอท่ีประชุม 

3. กรณีผูถือหุนท่ีทําหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ใหผูอ่ืนเขารวมประชุม หรือมอบใหกรรมการหรือกรรมการอิสระออกเสียง 
และกําหนดใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของผูถือหุนหรือผูมอบฉันทะ ผูรับมอบฉันทะจะ 
ลงคะแนนเสียงตามความประสงคของผูถือหุนหรือผูมอบฉันทะ 

4. กรณีผูถือหุนท่ีทําหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ในกรณีของผูถือหุนตางประเทศ ซึ่งแตงตั้งคัสโตเดียนในประเทศไทยเปน 
ผูรับฝากและดูแลหุน สามารถแยกลงคะแนน เห็นดวย ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง คราวเดียวกันในแตละวาระ โดย
แยกเสียงท่ีจะทําการลงคะแนนเทากับจํานวนหุนท่ีตนถือ 

5. ฐานคะแนนเสียงและจํานวนผูถือหุนในแตละวาระอาจไมเทากัน เน่ืองจากการทยอยเขาระบบประชุมของผูถือหุนและ 
ผูรับมอบฉันทะ ทําใหจํานวนผูเขารวมประชุมแตละวาระอาจไมเทากัน 

6. ภายใตขอบังคับของบริษัท ขอ 38. กําหนดวา “ในการออกเสียงลงคะแนนใหหุนหน่ึงหุนมีเสียง หน่ึงเสียง และมติของท่ี
ประชุมผูถือหุนน้ันใหประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปน้ี 

(1) ในกรณีปกติใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนนเสียงเทากันให
ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนเสียงหน่ึงเปนเสียงช้ีขาด 

(2) ในกรณีดังตอไปน้ี ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผู ถือหุนซึ่งมาประชุมและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ฉ)     การแกไขเพ่ิมเติม หนังสือบริคณหสนธิ หรือขอบังคับ  

   (ช)     การเพ่ิม หรือลดทุนของบริษัท 

การพิจารณาในวาระท่ี 1,2,3,4,6 ซึ่งตองถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและ ออกเสียงลงคะแนน 
บริษัทจะนับเฉพาะคะแนนเสียง “เห็นดวย” เทาน้ัน โดยในกรณีท่ีผูถือหุน ออกเสียง “ไมเห็นดวย” และ งดออกเสยีง” 
จะถือวาผูถือหุนไมอนุมัติในวาระน้ัน ๆ  โดยบัตรท่ี ลงคะแนน “งดออกเสียง” ไมนํามารวมเปนฐานในการนับคะแนน 
อยางไรก็ตาม หากการออก เสียงลงคะแนนของผูถือหุนเขาขายเปนบัตรเสีย ตามหลักเกณฑท่ีบริษัทกําหนด การ
ลงคะแนน ดังกลาวจะเปนโมฆะ ไมถือเปนกรณีลงคะแนนเสียง “เห็นดวย” “ไมเห็นดวย” และ/หรือ “งดออก เสียง” 
แตบัตรเสียดังกลาวจะนํามาคํานวณเปนฐานในการนับคะแนนดวย 

การพิจารณาในวาระท่ี 5 ซึ่งตองถือคะแนนเสียงไมนอยกวา 2 ใน 3 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผู ถือหุนซึ่งมาประชุม 
บริษัทจะนับเฉพาะคะแนนเสียง “เห็นดวย” เทาน้ัน โดยในกรณีท่ีผูถือหุน ออกเสียง “ไมเห็นดวย” และ “งดออกเสียง” 
จะถือวาผูถือหุนไมอนุมัติในวาระน้ัน ๆ และบริษัท จะนําบัตรลงคะแนนท่ี “งดออกเสียง” มารวมเปนฐานในการนับ
คะแนน อยางไรก็ตาม หากการ ออกเสียงลงคะแนนของผูถือหุนเขาขายเปนบัตรเสีย ตามหลักเกณฑท่ีบริษัทกําหนด 
การลงคะแนนดังกลาวจะเปนโมฆะ ไมถือเปนกรณีลงคะแนนเสยีง “เห็นดวย” “ไมเห็นดวย” และ/ หรือ “งดออกเสียง” 
แตบัตรเสียดังกลาวจะนํามาคํานวณเปนฐานในการนับคะแนนดวย 

การพิจารณาวาระท่ี 7,8 ซึ่งตองถือคะแนนเสยีงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผู ถือหุนซึ่งมาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน บริษัทจะนับเฉพาะคะแนนเสียง “เห็นดวย” เทาน้ัน โดยในกรณีท่ีผูถือหุนออกเสียง “ไม
เห็นดวย” และ “งดออกเสียง” จะถือวาผูถือหุนไม อนุมัติในวาระน้ัน ๆ และบริษัทจะนําบัตรลงคะแนนท่ี “งดออก
เสียง” มารวมเปนฐานในการนับคะแนน อยางไรก็ตาม หากการออกเสียงลงคะแนนของผูถือหุนเขาขายเปนบัตรเสีย 
ตามหลักเกณฑท่ีบริษัทกําหนด การลงคะแนนดังกลาวจะเปนโมฆะ ไมถือเปนกรณีลงคะแนนเสียง “เห็นดวย” “ไมเห็น
ดวย” และ/หรือ “งดออกเสียง” แตบัตรเสียดังกลาวจะนํามาคํานวณเปนฐาน ในการนับคะแนนดวย 
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ในกรณีท่ีผูถือหุนสงบัตรลงคะแนนของวาระใด ภายหลังจากบริษัทแจงปดรับบัตรลงคะแนน วาระน้ันแลว บริษัทจะถือ
วาบัตรลงคะแนนดังกลาว เปนบัตรลงคะแนนท่ีออกเสียง “เห็นดวย” 

7. คะแนนเสียงของจํานวนผูถือหุนในแตละวาระอาจไมเทากัน เน่ืองจากการเขาออกหองประชุมของผูถือหุนและผูรับมอบ
ฉันทะ 

8. หากผูถือหุนทานใด ทําการกด Log out ออกจากระบบในระหวางการประชุม ระบบจะทําการตัดคะแนนเสียงของทาน
ผูถือหุนในวาระน้ันๆ ออกจากฐานการคํานวณ เพ่ือใหสอดคลองกับ ประกาศกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 
เรื่อง มาตรฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563  แตทานผูถือหุน
สามารถกดเขาระบบ เพ่ือเขารวมประชุมไดตลอดเวลา จนกวาจะปดการประชุม 

เมื่อเสร็จการพิจารณาในแตละวาระและผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะไดลงคะแนนเสียงหรืองดออกเสียงแลวเสร็จ ใน
ระหวาง รอผลการนับคะแนน หากมีความลาชา บริษัทจะดําเนินการประชุมในวาระตอไปทันที และหากไดผลของการ
นับคะแนนใน วาระกอนหนาแลว บริษัทจะแจงผลการนับคะแนนใหท่ีประชุมทราบ โดยในแตละวาระจะใชจํานวนหุน
ของผูเขาประชุม ลาสุดในวาระน้ัน ๆ 

9. กอนลงมติในแตละวาระ บริษัทจะเปดโอกาสใหผูเขารวมประชุมซักถามในประเด็นท่ีเก่ียวของกับวาระน้ัน ๆ ตามความ
เหมาะสม หากทานผูถือหุนทานใดประสงคจะซักถามหรือแสดงความเห็น ขอความกรุณาใหซักถามหรือแสดงความเห็น
ท่ีเก่ียวของกับวาระน้ัน ๆ โดยตรง โดยสามารถเริ่มสงคําถามหรือแสดงความคิดเห็นผาน “กลองขอความ” ไดตั้งแต
ประธานในท่ีประชุมประกาศเริ่มการพิจารณาในวาระน้ัน ๆ 

หากทานผูถือหุนท่ีประสงคจะสอบถามหรือเสนอแนะความคิดเห็นอ่ืนท่ีไมอยูในระเบียบวาระการประชุม ขอความกรุณา
แสดงความคิดเห็น หรือถามคําถามของทานไดภายหลังการปดการประชุมตามระเบียบวาระตาง ๆ ท่ีไดกําหนดไว
ลวงหนาแลว เพ่ือเปนการทําใหการดําเนินการประชุมเปนไปโดยราบรื่น 

ท้ังน้ี หากทานประสงคจะซักถามหรือแสดงความคิดเห็น ทานสามารถพิมพขอความมาทางหนาตางแชทโดยกดปุม
สัญลักษณ Q&A ดานลางในเมนูลําดับท่ี 4 พิมพขอความท่ีทานตองการสอบถามและกด “สง” เพ่ือยืนยันขอความ
ดังกลาวมายังบริษัท 

หลังจากน้ันเจาหนาท่ีจะเปนผูอานคําถามของทานตามลําดับเวลาท่ีปรากฏอยูในระบบหลังบานของบริษัท โดยขอสงวน
สิทธ์ิในการถามคําถามท่ีตรงกับวาระในเวลาน้ัน ๆ หากคําถามใดไมตรงตามวาระจะถูกนําไปสอบถามภายหลงัจากการ
ปดประชุมตามวิธีการท่ีไดแจงไวขางตน  ท้ังน้ี กอนการสอบถามหรือแสดงความคิดเหน็ทาง “กลองขอความ” ขอใหทาน
แจงช่ือ นามสกุล และสถานะของทาน เชน มาดวยตนเองหรือรับมอบฉันทะ เพ่ือท่ีจะไดบันทึกรายงานการประชุมได
อยางถูกตองและครบถวน 

บริษัทขอสงวนสิทธ์ิในการดําเนินการใด ๆ ท่ีเหมาะสม เพ่ือใหการประชุมกระชับและมีประสิทธิภาพ  

ในกรณีท่ีผูถือหุนมีคําถามหรือความเห็นท่ีนอกเหนือจากวาระท่ีกําลังพิจารณาอยูขอความกรุณาสอบถามหรือให
ความเห็นในวาระอ่ืน ๆ ในชวงทายของการประชุม และขอความกรุณาทานผูถือหุนใหความเห็น หรือสอบถามอยาง
กระชับ และงดเวนการซักถามหรือแสดงความเห็นในประเด็นท่ีซํ้ากัน เพ่ือเปดโอกาสใหผูถือหุนรายอ่ืนไดใชสิทธิดวย จึง
ขอความ กรุณาผูถือหุนโปรดใหความรวมมือ เพ่ือใหการประชุมเปนไปดวยดีและเพ่ือเปนการบริหารการประชุมใหอยูใน
เวลาท่ี กําหนด 

ระเบียบและข้ันตอนตามท่ีไดแจงใหทานทราบน้ีจะทําใหการประชุมในครั้งน้ี เปนไปดวยความรวดเร็ว โปรงใส 
ถูกตอง ตามขอบังคับของบริษัท และขอกําหนด ตลอดจนคําแนะนําของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และ
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

ผูดําเนินการประชุมดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังตอไปน้ี 
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   วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชมุวิสามัญผูถือหุนของบริษัท คร้ังท่ี 1/2568  
            (ซ่ึงประชมุเมื่อวันอังคารท่ี 30 กันยายน 2568) 

ผูดําเนินการประชุมช้ีแจงวา วาระน้ีเปนการพิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนของ
บริษัท ครั้งท่ี 1/2568 โดยบริษัทไดจัด ประชุม เมื่อวันอังคารท่ี 30 กันยายน 2568 และไดจัดทํารายงานการ
ประชุมดังกลาวภายใน 14 วัน ตามกรอบระยะเวลาท่ีกฎหมายกําหนดเรียบรอยแลว โดยมีรายละเอียดปรากฏ
ตามสําเนารายงาน การประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งท่ี 1/2568 ท่ีไดสงใหกับผูถือหุนพรอมกับหนังสือเชิญประ
ชุมแลวน้ัน จึงขอเสนอใหท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุมดังกลาว  

ผูดําเนินการประชุมเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นหรือซักถาม ปรากฏวา ไมมีผูถือหุนแสดง
ความคิดเห็นหรือซักถามใด ๆ 

ผูดําเนินการประชุมจึงไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนของ
บริษัท ครั้งท่ี 1/2568 โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอทุกประการ  

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนของบริษัท ครั้งท่ี 1/2568  
                             (ซึ่งประชุมเมื่อวันอังคารท่ี 30 กันยายน 2568) ดวยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

ผูถือหุน จํานวน )เสียง(  
รอยละของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุน

ซ่ึงมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

เห็นดวย 87,789,700 98.6716 
ไมเห็นดวย 1,208,800 1.3284 
งดออกเสียง 64,431,402 - 
รวม 90,998,500 100.0000 

หมายเหตุ 1. ในวาระน้ีมีผูถือหุนเขารวมประชุมเพ่ิมข้ึน 3 ราย จํานวนหุน 3,826,400 หุน รวมมีผูถือหุนเขา
รวมประชุมท้ังสิ้น 35 ราย รวมจํานวนหุนท้ังสิ้น 155,429,902 หุน 

 2. มติในวาระน้ีจะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุม และออก
เสียงลงคะแนน 

 

วาระท่ี 2  พิจารณาอนุมัติงบการเงินรวมของบริษัท สําหรับรอบปบัญชีสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 

ผูดําเนินการประชุมช้ีแจงวา เพ่ือใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (และ
ท่ีไดมีการแกไขเพ่ิมเติม) บริษัท ไดจัดทํางบการเงินรวมของบริษัท สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ซึ่ง
ผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีรับอนุญาตและผานการตรวจสอบโดยคณะกรรมการตรวจสอบแลว ตามท่ี
ปรากฏใน รายงานประจําป 2568 ของบริษัท ซึ่งไดจัดสงใหผูถือหุนพรอมกับหนังสือเชิญประชุมในครั้งน้ี ใน 
รูปแบบของ QR Code พรอมท้ังเผยแพรทางเว็บไซตของบริษัทแลว 

ท้ังน้ี นางสาวกินลีย ญาติประชุม ประธานเจาหนาท่ีฝายการเงิน เปนผูนําเสนอรายละเอียดในวาระน้ีตอท่ี
ประชุม 

นางสาวกินลีย ญาติประชุม ประธานเจาหนาท่ีฝายการเงิน ช้ีแจงตอท่ีประชุมวา งบการเงินรวมของบริษัท 
สําหรับรอบปบัญชีสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 มีรายละเอียด ดังน้ี 
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สรุปผลการดําเนินงานของบริษัท และบริษัทยอย ในรอบปบัญชีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ท่ีผานมา 
แสดงในงบการเงินรวม เปนดังนี้ 

กลุมบริษัท มีรายไดรวมป 2568 จํานวน 49.09 ลานบาท ในขณะท่ีรายไดรวมป 2567 มีจํานวน 49.01 ลาน
บาท เพ่ิมข้ึนรอยละ 0.2 โดยแยกรายไดตามสัดสวนงานหลักในการดําเนินธุรกิจดังน้ี 

- ธุรกิจงานบริการติดตามหนี ้ 
กลุมบริษัท มีรายไดจากธุรกิจงานบริการติดตามหนี้รวมป 2568 จํานวน 22.95 ลานบาท เปรียบเทียบกับ
งวดเดียวกันของป 2567 จํานวน 43.77 ลานบาท ลดลงรอยละ 47.60 สาเหตุหลักมาจากปริมาณลูกคาลดลง 
สงผลใหการติดตามหน้ีลดลง อันเปนผลกระทบจากนโยบายการพักชําระหน้ีของภาครัฐและภาวะเศรษฐกิจท่ี
ชะลอตัว  
- ธุรกิจบริการลูกคาสัมพันธ  
กลุมบริษัท มีรายไดจากธุรกิจบริการลูกคาสัมพันธรวมป 2568 จํานวน 13.58 ลานบาท เปรียบเทียบกับงวด
เดียวกันของป 2567 จํานวน 5.24 ลานบาท เพ่ิมข้ึนรอยละ 159.2 ซึ่งการเติบโตดังกลาวเปนผลมาจากการท่ี
บริษัทไดรับงานโครงการใหมเพ่ิมข้ึน 

- รายไดอ่ืน กลุมบริษัท มีรายไดอ่ืนรวมป 2568 จํานวน 0.58 ลานบาท เปรียบเทียบกับงวดเดียวกันของป 
2567 จํานวน 0.61 ลานบาท ลดลงรอยละ 4.9 เน่ืองจากในปกอนบริษัทมีกําไรจากการลงทุนในกองทุน  

ตนทุนการใหบริการและคาใชจายในการบริหาร 

- ตนทุนการใหบริการรวม ป 2568 จํานวน 42.46 ลานบาท เปรียบเทียบกับงวดเดียวกันของป 2567 จํานวน 
44.51 ลานบาท ลดลงรอยละ 4.6 การลดลงดังกลาวเปนผลมาจาก ปริมาณการลดลงของลูกคาสงผลใหตนทุน
หลักลดลงและบริษัทสามารถบริหารจัดการเก่ียวกับคาใชจายไดอยางมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

- คาใชจายในการบริหารรวมป 2568 จํานวน 26.84 ลานบาท เปรียบเทียบกับงวดเดียวกันของป 2567 
จํานวน 42.68 ลานบาท ลดลงรอยละ 37.10 ท้ังน้ีเปนผลจากการท่ีบริษัทสามารถ บริหารและควบคุม
คาใชจายไดอยางมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

กําไร (ขาดทุน) 

- กลุมบริษัท มีกําไรขั้นตนในรอบ ป 2568 จํานวน 6.63 ลานบาท คิดเปนอัตรากําไรข้ันตนรอยละ 13.5 ท้ังน้ี
อัตรากําไรข้ันตนท่ีเพ่ิมข้ึนดังกลาวเปนผลมาจากตนทุนการใหบริการท่ีลดลง  

- กลุมบริษัท มีขาดทุนสุทธิในรอบ ป 2568 จํานวน 20.93 ลานบาท เปรียบเทียบกับงวดเดียวกันของป 
2567 มีขาดทุนสุทธิจํานวน 38.60 ลานบาท โดยผลขาดทุนท่ีลดลงน้ีเปนผลจาก การบริหารตนทุนและ
คาใชจายท่ีมีประสิทธิภาพ 

- ในสวนของฐานะการเงิน 

- สินทรัพย : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 กลุมบริษัทมีสินทรัพยรวม 84.89 ลานบาท ลดลงจากป 2567 
จํานวน 13.56 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 13.77 โดยมีปจจัยหลักมาจาก เงินสดและรายการเทียบเทาเงิน
สดท่ีลดลง จากรายจายท่ีมากกวารายได ซึ่งสอดคลองกับตัวเลขผลขาดทุนท่ีเกิดข้ึนในงวด 2568  

- หนี้สิน : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 กลุมบริษัทมีหน้ีสินรวม 35.88 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจากป 2567 จํานวน 
7.39 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 25.94 โดยมีปจจัยหลักมาจากการหน้ีสินท่ีเพ่ิมข้ึนจากการกูยืม 

- สวนของผูถือหุน : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 กลุมบริษัทมีสวนของผูถือหุนรวม 49.01 ลานบาท ลดลง
จากป 2567 จํานวน 20.95 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 29.95 โดยมีปจจัยหลักมาจากการขาดทุนในงวดน้ี 
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โดยสรุปงบการเงินรวมของบริษัท สําหรับรอบป บัญชีสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ดังนี้  
สินทรัพยหมุนเวียน  17,795,878 บาท 

สินทรัพยรวม  84,888,764 บาท 

หน้ีสินหมุนเวียน  15,974,610 บาท 

หน้ีสินรวม  35,878,095 บาท 

สวนของผูถือหุน  49,010,669 บาท 

รายไดรวม   49,090,897 บาท  

กําไรสุทธิ (ขาดทุน)  (20,948,358)  บาท 

งบการเงินของบริษัทฯ สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ซึ่งผานการตรวจสอบและลงนาม 
รับรองจากผูสอบบัญชีของ บริษัท กรินท ออดิท จํากัด ความเห็นผูสอบบัญชีตองบการเงินแบบไมม ี

ท้ังน้ีขออนุญาตตอบคําถามจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย  

ขอ 9. มีการเพ่ิมข้ึนของสินทรัพยสิทธิการใช (Lease Assets) อยางกาวกระโดดถึง 19 ลานบาท 
การลงทุนในสวนน้ีเปนการเชาสินทรัพยประเภทใด และคาดวาจะสรางรายไดกลับคืนมาใหกับบริษัทไดเมื่อไหร 
คุมคาหรือไมเมื่อเทียบกับภาวะขาดทุนสะสมของบริษัท?  

ประธานเจาหนาท่ีฝายการเงิน ตอบขอซักถามวา สินทรัพยสิทธิการใชดังกลาวเกิดจากสัญญาเชา
พ้ืนท่ีสํานักงานภายในอาคารทรู ทาวเวอร 2 (อาคาร 1) ช้ัน 14 และช้ัน 15 โดยมีระยะเวลาเชา 9 ป เริ่มตั้งแต
วันท่ี 16 สิงหาคม 2567 ถึงวันท่ี 15 สิงหาคม 2576 ท้ังน้ี พ้ืนท่ีดังกลาวใชเปนสถานท่ีประกอบธุรกิจหลักของ
บริษัท ซึ่งเปนสวนสําคัญในการดําเนินงานและการสรางรายไดของบริษัท นอกจากน้ี บริษัทไดมีการเจรจากับ
ผูใหเชาเพ่ือปรับลดอัตราคาเชาเปนระยะ โดยมีการทบทวนและเจรจาทุกไตรมาส เพ่ือใหสอดคลองกับผลการ
ดําเนินงานและสภาพคลองของบริษัท 

ผูดําเนินการประชุมเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นหรือซักถาม ปรากฏวา ไมมีผูถือหุนแสดง
ความคิดเห็นหรือซักถามใด ๆ 

ผูดําเนินการประชุมจึงไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติงบการเงินรวมของบริษัท สําหรับรอบป
บัญชีสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอทุกประการ 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมมีมติอนุมัตงิบการเงินรวมของบริษัท สําหรับรอบปบัญชีสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568  
ดวยคะแนนเสียงดังน้ี 

ผูถือหุน จํานวน )เสียง(  
รอยละของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือ
หุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดวย 153,189,800 77.9177 
ไมเห็นดวย 1,208,800 0.6148 
งดออกเสียง 42,206,002 21.4675 
รวม 196,604,602 100.0000 

หมายเหตุ 1. ในวาระน้ีมีผูถือหุนเขารวมประชุมเพ่ิมข้ึน  1ราย จํานวนหุน41,174,700  หุน รวมมีผูถือหุนเขา
รวมประชุมท้ังสิ้น  36 ราย รวมจํานวนหุนท้ังสิ้น  196,604,602 หุน 

 2. มติในวาระน้ีจะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุม และออก
เสียงลงคะแนน 
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วาระท่ี 3  พิจารณาอนุมัติการงดจัดสรรเงินกําไรเพ่ือเปนทุนสํารองตามกฎหมายและการงดจายเงินปนผลสําหรับ 
             การดําเนินงานประจําป 2568 

ผูดําเนินการประชุมช้ีแจงวา ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (และท่ีไดมีการ
แกไขเพ่ิมเติม) มาตรา 116 และ ขอบังคับของบริษัท ขอ 46. กําหนดให บริษัทตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําป
สวนหน่ึงไวเปนทุนสํารอง ไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําป หักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา
มี) จนกวาทุน สํารองน้ีจะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน และตามพระราชบัญญัติบริษัท
มหาชน จํากัด พ.ศ. 2535 (และท่ีไดมีการแกไขเพ่ิมเติม) มาตรา 115 ไดกําหนดใหการจายเงินปนผลจากเงิน 
ประเภทอ่ืนนอกจากเงินกําไรจะกระทํามิไดและในกรณีท่ีบริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยูหามมิให จายเงินปน
ผล 

ท้ังน้ี บริษัทมีนโยบายจายเงินปนผลไมตํ่ากวารอยละ 40 ของ กําไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ
ของ บริษัทฯ หลังหักภาษีเงินได เงินทุนสํารองตามท่ีกฎหมายกําหนด และภาระผูกพันตามเง่ือนไขของ สัญญา
เงินกู (โดยมีเงอนไขเพ่ิมเติม) 

เมื่อพิจารณาจากผลประกอบการของบริษัท ตามท่ีปรากฏในบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท 
ประจําป 2568 สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 น้ัน บริษัทมีผลขาดทุนในปบัญชีเปนจํานวน 20,948,128.00 
บาท และมีผลขาดทุนสะสม จํานวน 180,544,482.00 บาท ดังน้ัน จากผลการดําเนินงาน ของบริษัทท่ีปรากฏ
ในงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ประจําป 2568 สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ขางตน บริษัทจึงงด
จายเงินปนผลและงดการจัดสรรกําไรเปนทุนสํารองตามกฎหมายฯ จึงเห็นควรงดจายเงินปนผลและงดการ
จัดสรรกําไรเปนทุนสํารองตามกฎหมาย 

ผูดําเนินการประชุมเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นหรือซักถาม ปรากฏวา ไมมีผูถือหุนแสดง
ความคิดเห็นหรือซักถามใด ๆ 

ผูดําเนินการประชุมจึงไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติการงดจัดสรรเงินกําไรเพ่ือเปนทุนสํารอง
ตามกฎหมายและการงดจายเงินปนผลสําหรับการดําเนินงานประจําป 2568 โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอทุก
ประการ 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมมีมติอนุมัตกิารงดจัดสรรเงินกําไรเพ่ือเปนทุนสํารองตามกฎหมายและการงดจายเงินปนผล 
สําหรับการดําเนินงานประจําป 2568 ดวยคะแนนเสียง ดังน้ี 

ผูถือหุน จํานวน )เสียง(  
รอยละของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือ
หุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดวย 195,375,200 99.3747 
ไมเห็นดวย 1,208,800 0.6148 
งดออกเสียง 20,602 0.0105 
รวม 196,604,602 100.0000 

หมายเหตุ มติในวาระน้ีจะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุม และออกเสียง 
ลงคะแนน 
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แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 10250 

โทร).662) 765-3999  https://www.viserve.co.th/ 

 

วาระท่ี 4  พิจารณาอนุมัติการแตงต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากตําแหนงตามวาระ 

ผูดําเนินการประชุมช้ีแจงวา ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (และท่ีไดมีการ
แกไขเพ่ิมเติม) มาตรา 71 และ ขอบังคับของบริษัท ขอท่ี 19. กําหนดวา ในการประชุมสามัญประจําปทุกครั้ง 
กรรมการจะตองออก จากตําแหนงอยางนอยจํานวนหน่ึงในสาม (1/3) เปนอัตรา ถาจํานวนกรรมการจะแบง
ออกใหเปนสาม สวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลเคียงท่ีสุดกับจํานวนหน่ึงในสาม (1/3) ซึ่งในป น้ีกรรมการ
ซึ่งตอง ออกจากตําแหนงกรรมการของบริษัทตามกําหนดวาระ จํานวน 3 ทาน ไดแก 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท้ังน้ีบริษัทฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอเรื่องเพ่ือพิจารณาบรรจุเปนวาระการประชุมสามัญผูถือ
หุน และเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขารับการพิจารณาเลือกตั้งเปนกรรมการของบริษัทในการประชุมสามัญผูถือหุน
ประจําป 2564 เปนการลวงหนา ต้ังแตวันท่ี 3 ธันวาคม 2568 ถึงวันท่ี 15 มกราคม 2569  ซึ่งไมมีผูถือหุน
ทานใดเสนอเขามา    

คณะกรรมการบริษัทซึ่ง ไมรวม กรรมการท่ีมีสวนไดเสียในกรณีน้ีพิจารณาแลวเห็นวา กรรมการผูพน 
จากตําแหนงท้ัง 3 ทาน ไดแก (1) นายศิริโรจน โรจนวรพร (2) นางสาวชญานี สังขทองวิเศษ และ (3) นายจิ
รพงศ สุขเกษม เปนผูมีความรู ประสบการณ และ ความสามารถในการบริหารงาน ซึ่งเหมาะสมและจะเปน
ประโยชนตอการดําเนินงานของบริษัทไดเปน อยางดี และบุคคลดังกลาวไดผานการพิจารณาตามกระบวนการ
ท่ีบริษัทกําหนด และมีคุณสมบัติเปนไป ตามกฎเกณฑท่ีเก่ียวของ และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของ
บริษัท ไมเปนผูมีคุณสมบัติตองหาม ประการใด และไมประกอบกิจการใด ๆ หรือถือหุนในกิจการใดท่ีมีสวน
แขงขันกับการดําเนินงานของ บริษัท 

จึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติการแตงตั้งบุคคลท้ัง 3 ทานดังกลาวกลับเขาดํารง ตําแหนง
กรรมการของบริษัทอีกวาระหน่ึง โดยประวัติของกรรมการท่ีพนจากตําแหนงตามวาระและ ไดรับการเสนอช่ือ
ใหไดรับการเลือกตั้งเปนกรรมการอีกวาระหน่ึง มีรายละเอียดปรากฏตามท่ีไดจดัสง ใหผูถือหุนพรอมกับหนังสือ
เชิญประชุมในครั้งน้ี พรอมท้ังเผยแพรในเว็บไซตของบริษัทแลว 

ผูดําเนินการประชุมเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นหรือซักถาม ปรากฏวา ไมมีผูถือหุนแสดง
ความคิดเห็นหรือซักถามใด ๆ 

ผูดําเนินการประชุมจึงไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติการแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออก
จากตําแหนงตามวาระ โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอทุกประการ 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมตอินุมัติการแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากตาํแหนงตามวาระ ดวยคะแนน
เสียง ดังน้ี 
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บริษัท วเีซิรฟ เอ็นเตอรไพรส จํากดั )มหาชน(  

เลขที ่1252 ทรู ทาวเวอร 2 อาคาร 1 ชั้น 14-15 ถนนพัฒนาการ  

แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 10250 

โทร).662) 765-3999  https://www.viserve.co.th/ 

 

1. นายศิริโรจน โรจนวรพร 

ผูถือหุน จํานวน )เสียง(  
รอยละของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือ
หุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดวย 195,375,200 99.3747 
ไมเห็นดวย 1,208,800 0.6148 
งดออกเสียง 20,602 0.0105 
รวม 196,604,602 100.0000 

2. นางสาวชญานี สังขทองวิเศษ 

ผูถือหุน จํานวน )เสียง(  
รอยละของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือ
หุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดวย 195,375,200 99.3747 
ไมเห็นดวย 1,208,800 0.6148 
งดออกเสียง 20,602 0.0105 
รวม 196,604,602 100.0000 

3. นายจิรพงศ สุขเกษม 

ผูถือหุน จํานวน )เสียง(  
รอยละของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือ
หุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดวย 195,375,200 99.3747 
ไมเห็นดวย 1,208,800 0.6148 
งดออกเสียง 20,602 0.0105 
รวม 196,604,602 100.0000 

หมายเหตุ มติในวาระน้ีจะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุม และออกเสียง 
ลงคะแนน 

 

วาระท่ี 5  พิจารณาอนุมัติการกําหนดคาตอบแทนกรรมการประจําป 2569 

ผูดําเนินการประชุมช้ีแจงวา ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (และท่ีมีการ
แกไขเพ่ิมเติม) มาตรา 90 และขอบังคับ ของบริษัท ขอท่ี 17. กําหนดใหกรรมการมีสิทธิไดรับคาตอบแทน
จากบริษัทในรูปของเงินเดือน เบ้ีย ประชุม เบ้ียเลี้ยง โบนัส หรือผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอ่ืน ตาม
ขอบังคับหรือตามท่ีท่ีประชุมผู ถือหุนจะพิจารณา โดยในป 2569 คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณา
คาตอบแทนของกรรมการบริษัท โดยคํานึงถึงภาระความรับผิดชอบและการปฏิบัติหนาท่ีของกรรมการและ
เปรียบเทียบอางอิงจากอัตรา คาตอบแทนกรรมการของบริษัทอ่ืนท่ีจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหง
ประเทศไทยแลว โดยเสนอใหกําหนดคาตอบแทนกรรมการ ประจําป 2569 ดังน้ี 
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บริษัท วเีซิรฟ เอ็นเตอรไพรส จํากดั )มหาชน(  

เลขที ่1252 ทรู ทาวเวอร 2 อาคาร 1 ชั้น 14-15 ถนนพัฒนาการ  

แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 10250 

โทร).662) 765-3999  https://www.viserve.co.th/ 

 

คาเบ้ียประชุมตอคร้ัง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท้ังน้ี นอกเหนือจากคาตอบแทนท่ีเปนตัวเงินของกรรมการขางตน บริษัท ไมไดใหผลประโยชนอ่ืน
ใดแกกรรมการบริษัทและกรรมการชุดยอย 

ผูดําเนินการประชุมเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นหรือซักถาม ปรากฏวา ไมมีผูถือหุนแสดง
ความคิดเห็นหรือซักถามใด ๆ 

ผูดําเนินการประชุมจึงไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติการกําหนดคาตอบแทนกรรมการประจําป 
2569 โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอทุกประการ 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมมีมตอินุมัติการกําหนดคาตอบแทนกรรมการประจําป 2569 ดวยคะแนนเสียง ดังน้ี 

ผูถือหุน จํานวน )เสียง(  
รอยละของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือ
หุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดวย 153,129,800 77.8872 
ไมเห็นดวย 1,208,800 0.6148 
งดออกเสียง 42,266,002 21.4980 
รวม 196,604,602 100.0000 

หมายเหตุ  มติในวาระน้ีจะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจํานวนเสียงท้ังหมด 
ของผูถือหุนซึ่งมาประชุม 
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บริษัท วเีซิรฟ เอ็นเตอรไพรส จํากดั )มหาชน(  

เลขที ่1252 ทรู ทาวเวอร 2 อาคาร 1 ชั้น 14-15 ถนนพัฒนาการ  

แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 10250 

โทร).662) 765-3999  https://www.viserve.co.th/ 

 

วาระท่ี 6  พิจารณาอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจําป 2569 

ผูดําเนินการประชุมช้ีแจงวา ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (และท่ีไดมีการ
แกไขเพ่ิมเติม) มาตรา 120 และ ขอบังคับของบริษัทขอท่ี 39(5) กําหนดใหท่ีประชุมผูถือหุนสามัญประจําป
แตงตั้งผูสอบบัญชี และกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชีของบริษัททุกป นอกจากน้ี ตามประกาศคณะกรรมการ
กํากับตลาดทุนท่ี ทจ. 44/2556 เรองหลักเกณฑ เง่ือนไข และวิธีการรายงานการเป ดเผยขอมูลเก่ียวกับฐานะ
การเงินและ ผลการดําเนินงานของบริษัทท่ีออกหลักทรัพย ลงวันท่ี 22 ตุลาคม พ.ศ. 2556 (และท่ีไดมีการ
แกไข เพ่ิมเติม) กําหนดใหบริษัทจัดใหมีการหมุนเวียนผูสอบบัญชี หากผูสอบบัญชีดังกลาวปฏิบัติหนาท่ี มาแลว 
7 รอบป บัญชีไมวาจะติดตอกันหรือไม โดยบริษัทจะแตงตั้งผูสอบบัญชีรายน้ันเปนผูสอบบัญชี ของบริษัทได 
เมื่อพนระยะเวลาอยางนอย 5 รอบป บัญชีติดตอกัน ท้ังน้ี การหมุนเวียนไมจําเปนตอง เปลี่ยนบริษัทผูสอบ
บัญชีแหงใหม บริษัทสามารถแตงตั้งผูสอบบัญชีรายอ่ืน ๆ ในสํานักงานตรวจสอบ บัญชีน้ันแทนผูสอบบัญชีราย
เดิมได 

ท้ังน้ี คณะกรรมการไดพิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอใหแตงตั้งผูสอบบัญชีจากบริษัท กรินทร ออดิท 
จํากัด ซึ่งเปนผูสอบบัญชีใหแกบริษัท เปนจํานวน 1 ป เปนผูสอบบัญชีของบริษัทและบริษัทยอยซึ่งใช สํานัก
งานสอบบัญชีเดียวกันกับบริษัท สําหรับป 2569 โดยมีรายช่ือผูสอบบัญชี ดังน้ี 

1. นางสาวกรรณิการ วิภานุรัตน ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 7305 และ/หรือ 

2. นายพจน อัศวสันติชัย  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4891 และ/หรือ 

3. นายวิเชียร ปรุงพาณิช  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 5851 และ/หรือ 

4. นางสาวกัญจนวารัท ศักดิ์ศรีบวร  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 13273 และ/หรือ 

  5. นางสาวบงกชรัฐ สรวมศิริ  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 13512 

ท้ังน้ี ในกรณีท่ีผูสอบบัญชีรับอนุญาตดังกลาวขางตนไมสามารถปฏิบัติงานไดให บริษัท กรินทร 
ออดิท จํากัด จัดหาผูสอบบัญชีรับอนุญาตอ่ืนของบริษัท กรินทร ออดิท จํากัด แทนได นอกจากน้ี บริษัท 
กรินทร ออดิท จํากัด และผูสอบบัญชีท่ีไดรับการเสนอช่ือดังกลาวไมมีความสัมพันธและ/หรือสวนไดเสียกับ 
บริษัท/บริษัทยอย/ผูบริหาร/ผูถือหุนรายใหญ หรือผูท่ีเก่ียวของกับบุคคลดังกลาวในลักษณะท่ีจะมีผลกระทบ 
ตอการปฏิบัติหนาท่ีอยางเปนอิสระแตอยางใด และเห็นควรเสนอพิจารณาอนุมัติกําหนดคาสอบบัญชีสําหรับ 
บริษัทและบริษัทยอยประจําป 2569 จํานวน 1,330,000.00 บาท ไมรวมคาบริการอ่ืนท่ีเก่ียวของ ซึ่งลดลงจาก
ปท่ีผานมาเปนเงิน 236,000.00 บาท 

 

 

 

 

 

ผูดําเนินการประชุมเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นหรือซักถาม ปรากฏวา ไมมีผูถือหุนแสดง
ความคิดเห็นหรือซักถามใด ๆ 

ผูดําเนินการประชุมจึงไดเสนอให ท่ีประชุม พิจารณาอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนด
คาตอบแทนผูสอบบัญชีประจําป 2569 โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอทุกประการ 
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มติท่ีประชุม ท่ีประชุมมีมตอินุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจําป 2569 
                             ดวยคะแนนเสียง ดังน้ี 

ผูถือหุน จํานวน )เสียง(  
รอยละของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือ
หุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดวย 195,375,200 99.3747 
ไมเห็นดวย 1,208,800 0.6148 
งดออกเสียง 20,602 0.0105 
รวม 196,604,602 100.0000 

หมายเหตุ  มติในวาระน้ีจะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุม และออกเสียง
ลงคะแนน 

 

วาระท่ี 7  พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท และพิจารณาอนุมัติการแกไขเพ่ิมเติมหนังสือ 
              บริคณหสนธิของบริษัท ขอ 4. เพ่ือใหสอดคลองกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท 

ผูดําเนินการประชุมช้ีแจงวา สืบเน่ืองจากบริษัทมีความประสงคจะออกและเสนอขายหุนสามัญเพ่ิม
ทุนของบริษัท เพ่ือชําระคืนน้ีตาง ๆ  ของกิจการ และเพ่ือใชเปนเงินทุนหมุนเวียนในกิจการ และเพ่ิมภาพคลอง
ทางการเ งินใหแก บริ ษัท ใหแกผู ถือหุนเดิมตามสัดสวนการถือหุน  ) Right Offering) จํานวนไม เ กิน 
250,000,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.50 บาท  

ในการน้ี คณะกรรมการพิจารณาแลวจึงเห็นควรเสนอท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป  2569 เพ่ือ
พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทจํานวน 125,000,000 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจํานวน 
125,000,000 บาท เปนทุนจดทะเบียนใหมจํานวน 250,000,000 บาท โดยการออกหุนสามัญเพ่ิมทุนจํานวน
ไมเกิน 250,000,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.50 บาท เพ่ือรองรับการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนเพ่ือเสนอ
ขายใหแกผูถือหุนเดิมตามสัดสวนการถือหุน  ) Right Offering( ดังกลาว จํานวนไมเกิน 250,000,000 หุน มูล
คาท่ีตราไวหุนละ 0.50 บาท และเพ่ือใหสอดคลองกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนขางตน บริษัทตองแกไขหนังสือ
บริคณหสนธิของบริษัท ขอ 4. เพ่ือใหสอดคลองกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

“ขอ 4. ทุนจดทะเบียนจํานวน 000,000  (สองรอยหาสิบลานบาท) 
 แบงออกเปน 000,000  (หารอยลานหุน) 
 มูลคาหุนละ   (หาสิบสตางค) 
 โดยแยกออกเปน    
 หุนสามัญ 000,000  (หารอยลานหุน) 
 หุนบุริมสิทธิ   (-หุน)” 

ท้ังน้ี ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติเห็นชอบใหเสนอตอท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2569 
เพ่ือพิจารณาอนุมัติการมอบอํานาจใหคณะกรรมการบริษัท และ/หรือกรรมการผูมีอํานาจลงนามของบริษัท 
และ/หรือประธานเจาหนาท่ีบริหาร และ/หรือประธานเจาหนาท่ีฝายปฏิบัติงาน และ/หรือบุคคลท่ี
คณะกรรมการบริษัท หรือกรรมการผูมีอํานาจลงนามของบริษัท หรือประธานเจาหนาท่ีบริหาร หรือประธาน
เจาหนาท่ีฝายปฏิบัติงานมอบหมาย เปนผูมีอํานาจพิจารณากําหนดเง่ือนไขและรายละเอียดในการดําเนินการท่ี
เก่ียวของกับการเพ่ิมทุนและการแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิดังกลาว ตลอดจนการแกไขถอยคําหรือ
ขอความในเอกสาร รายงานการประชุมผูถือหุน หนังสือบริคณหสนธิ และ/หรือ คําขอตางๆ และ/หรือ
ดําเนินการใด ๆ เพ่ือใหปฏิบัติใหเปนไปตามคําสั่งของนายทะเบียนในการยื่นจดทะเบียนเพ่ิมทุนของบริษัทตอ
กรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย รวมถึงการนําหุนสามัญเพ่ิมทุนเขาเปนหลักทรัพยจดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และการนําสงขอมูลเอกสารหลักฐานตอสํานักงานคณะกรรมการกํากับ
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หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย กระทรวงพาณิชย หรือหนวยงานอ่ืน ๆ ท่ี
เก่ียวของ 

ท้ังน้ี รายละเอียดเก่ียวกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท ปรากฏตามแบบรายงานการเพ่ิมทุน 
(F53-4) (สิ่ง ท่ีสงมาดวย 11) ท่ีไดจัดสงใหผูถือหุนพรอมกับหนังสือเชิญประชุมในครั้งน้ีพรอมท้ังเผยแพรใน
เว็บไซตของบริษัทแลว 

ผูดําเนินการประชุมเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นหรือซักถาม ปรากฏวาไมมีผูถือหุนแสดงความ
คิดเห็นหรือซักถามใด ๆ 

ผูดําเนินการประชุมจึงไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท และ
พิจารณาอนุมัติการแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท ขอ 4. เพ่ือใหสอดคลองกับการเพ่ิมทุนจด
ทะเบียนของบริษัท โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอทุกประการ 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติไมอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท และไมอนุมัติการแกไขเพ่ิมเติมหนังสือ 
บริคณหสนธิของบริษัท ขอ 4. เพ่ือใหสอดคลองกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท รวมถึงการ
มอบอํานาจท่ีเก่ียวของ โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอทุกประการ ดวยคะแนนเสียง ดังน้ี 

ผูถือหุน จํานวน )เสียง(  
รอยละของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือ
หุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดวย 130,884,500 66.5724 
ไมเห็นดวย 65,697,600 33.4161 
งดออกเสียง 22,502 0.0114 
รวม 196,604,602 100.0000 

หมายเหตุ  วาระน้ีจะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ (3/4) ของจํานวนเสียงท้ังหมด 
ของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระท่ี 8  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนของบริษัท เพ่ือรองรับการออกและเสนอขายใหแกผูถือหุน 
             เดิมตามสัดสวนการถือหุน (Right Offering) 

ผูดําเนินการประชุมช้ีแจงวา เน่ืองจากวาระท่ี 7 และวาระท่ี 8 เปนวาระท่ีเก่ียวของกัน แตเน่ืองจาก
วาระท่ี 7 ซึ่งเปนเรื่องของการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท และพิจารณาอนุมัติการแกไขเพ่ิมเติมหนังสือ
บริคณหสนธิของบริษัท ขอ 4. เพ่ือใหสอดคลองกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท ไมไดรับการอนุมัติจากท่ี
ประชุมผูถือหุน ดังน้ัน วาระท่ี 8 จึงไมไดรับการนําเขามาเสนอพิจารณาตอท่ีประชุมผุถือหุน 

 

วาระท่ี 9  พิจารณารับทราบแผนการดําเนินงานประจําป 2569 
ผูดําเนินการประชุมช้ีแจงวา บริษัทไดจัดทําแผนการดําเนินงานประจําป 2569 เพ่ือใชเปนกรอบ

แนวทางในการดําเนินธุรกิจ โดยมุงเนนการฟนฟูผลการดําเนินงาน เสริมสรางความสามารถในการแขงขัน และ
สรางการเติบโตอยางยั่งยืนในระยะยาว จึงเห็นควรเสนอให ท่ีประชุมผู ถือหุนรับทราบ ท้ังน้ี ขอให   
นางสาวณัฐวี อัจฉริยะสมบัติ เปนผูนําเสนอแผนการดําเนินงานประจําป 2569 ของบริษัท โดยมีรายละเอียด 
ดังน้ี 
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แนวทางการดําเนินธุรกิจหลัก   
ปจจุบันบริษัทดําเนินธุรกิจหลัก 2 ประเภท ไดแก 
1. ธุรกิจติดตามทวงถามหน้ี (Collection Service: CL) 
2. ธุรกิจบริการคอลเซ็นเตอรและลูกคาสัมพันธ (Customer Service / Contact Center: CS) 

โดยในป 2569 บริษัทจะยังคงมุงเนนธุรกิจดังกลาวเปนหลัก แตจะมีการปรับกลยุทธเพ่ือขยายฐานลูกคา
เพ่ิมเติม  

การขยายฐานลูกคาและการเขาสูตลาด B2B 
เดิมธุรกิจติดตามทวงถามหน้ีของบริษัทจะมุงเนนลูกคารายยอย (B2C) เปนหลัก แตในป 2569 

บริษัทมีแผนขยายไปสูกลุมลูกคาองคกร (B2B) มากข้ึน เพ่ือเพ่ิมโอกาสทางธุรกิจและกระจายความเสี่ยงดาน
รายได ตัวอยางกลุมธุรกิจท่ีบริษัทเขาไปใหบริการเพ่ิมเติม ไดแก ธุรกิจแวนตา ธุรกิจทันตกรรม โรงพยาบาล
สัตว ธุรกิจเก่ียวกับเครื่องมือและเครื่องจักร ในกรณีท่ีลูกคากลุมดังกลาวมีใบแจงหน้ีหรือยอดคางชําระ บริษัท
จะเขาไปชวยดําเนินการติดตามทวงถามและบริหารจัดการลูกหน้ีแทน 
ความรวมมือกับพันธมิตรทางธุรกิจและเทคโนโลยี 

บริษัทไดมีการสรางความรวมมือกับพันธมิตรทางธุรกิจเพ่ิมเติม เน่ืองจากระบบซอฟตแวรและบริการ
บางดานของบริษัทยังไมเพียงพอตอการขยายงานในอนาคต โดยมีการเริ่มนําระบบ AI และเทคโนโลยี 
Automation มาประยุกตใชกับโครงการของลูกคา เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการดําเนินงานและพัฒนารูปแบบ
บริการใหม ๆ เปนตน 
เปาหมายรายไดป 2569 

บริษัทตั้งเปารายไดสําหรับป 2569 ไวท่ีประมาณ 100 ลานบาท โดยรายไดหลักยังคงมาจากธุรกิจ
ติดตามทวงถามหน้ี ธุรกิจคอลเซ็นเตอรและบริการลูกคา รวมถึงอาจมีรายไดจากธุรกิจใหมหรือธุรกิจเสริม
เพ่ิมเติมในอนาคต ซึ่งบริษัทจะทยอยแจงความคืบหนาใหผูถือหุนทราบตอไป 
กลยุทธทางธุรกิจและการใช AI 

กลยุทธสําคัญของป 2569 ประกอบดวย การขยายตลาดใหม การเพ่ิมชองทางธุรกิจใหม การขยาย
ฐานลูกคาจาก B2C ไปสู B2B การปรับกลยุทธดานราคา การนํา AI และ Automation มาใชสนับสนุนการ
ดําเนินงาน ท้ังน้ี บริษัทเห็นวา AI ยังไมสามารถทดแทนบุคลากรไดท้ังหมด แตสามารถชวยเพ่ิมประสิทธิภาพ
การทํางาน (Productivity) ของพนักงานไดอยางมีนัยสําคัญ ตัวอยางการนํา AI มาใช ไดแก ระบบ First Call 
หรือระบบโทรหาลูกคาเบ้ืองตนอัตโนมัติ ระบบคัดกรองหมายเลขโทรศัพท ระบบ Chatbot และ Voice Bot 
ระบบวิเคราะหขอมูลลูกคา (Data Analytics Dashboard) โดยรูปแบบการใชงานจะข้ึนอยูกับความตองการ
ของลูกคาแตละราย 
กลุมลูกคาเปาหมาย 

นอกจากการรักษาฐานลูกคาเดิมแลว ยังมีแผนขยายไปยังลูกคากลุมใหมเพ่ิมเติม เชน กลุม
รานอาหาร โรงพยาบาล ธนาคาร กลุมอสังหาริมทรัพยและโครงการพัฒนา (Development) เพ่ือเพ่ิมความ
หลากหลายของรายไดและลดความเสี่ยงจากการพ่ึงพาลูกคาบางรายมากเกินไป 
ความคืบหนาของลูกคาและโครงการตาง ๆ  

ในชวงตนป 2569 บริษัทสามารถปดงานหรือไดรับลูกคาใหมบางสวนแลว เชน งาน Contact 
Center ลูกคากลุมธุรกิจแวนตา ลูกคาในธุรกิจใหมเพ่ิมเติม รวมถึงมีลูกคาบางรายอยูระหวางข้ันตอนเจรจา
สัญญา ขณะเดียวกัน ลูกคาเดิมบางรายอยูระหวางการตอสัญญาและพิจารณาโครงการเพ่ิมเติมกับบริษัท 
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ท้ังน้ีขออนุญาตตอบคําถามจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย ดังน้ี 
ขอ 6. ป 2568 บริษัทมีรายไดต่ํากวา 50 ลานบาท เปนท่ี 2 ติดตอกัน และมีสวนของผูถือหุน 49 ลานบาท ซึ่ง
หากป 69 บริษัทมีรายไดต่ําเปนปท่ี 3 ติดตอกัน หรือมีสวนของผูถือหุนนอยกวา 0 จะเปนเหตุท่ีทําใหบริษัทเขา
ขายอาจถูกเพิกถอนได ดังน้ันจึงขอสอบถามแนวทางการแกไขดังกลาว 
นางสาวณัฐวี อัจฉริยะสมบัติ รักษาการประธานเจาหนาท่ีบริหาร ตอบขอคําถามวา บริษัทมีแผนขยายงานเขา
สูกลุมลูกคา B2B มากข้ึน รวมถึงการเขารวมประมูลงานกับหนวยงานภาครัฐเพ่ิมเติม เพ่ือสรางโอกาสทาง
รายไดใหม ๆ 

 
ขอ 7. ปจจุบันบริษัทมีรายไดจากธุรกิจติดตามหน้ีเพียงอยางเดียว 49 ลานบาท ซึ่งมาจากลูกคารายใหญ 28.3 
ลานบาท คิดเปน 58% ของรายไดท้ังหมด ดังน้ันหากลูกคาดังกลาวไมตอสัญญา อาจทําใหเกิดความเสี่ยงตอผล
การดําเนินงานของบริษัทได จึงขอสอบถามมาตรการในการลดความสี่ยงดังกลาว 
นางสาวณัฐวี อัจฉริยะสมบัติ รักษาการประธานเจาหนาท่ีบริหาร ตอบขอคําถามวา แนวทางลดความเสี่ยง 
ไดแก การเพ่ิมลูกคาใหม และการขยายฐานลูกคาไปยังกลุมธุรกิจท่ีหลากหลายมากข้ึน  

 
ขอ 8. สาเหตุหลักท่ีทําใหตนทุนการบริหารจัดการในสภาวะการแขงขันสูงข้ึน จนกระทบกําไรสุทธิคืออะไร 
และบริษัทมีแนวทางในการนําเทคโนโลยี เชน AI หรือ Chatbot มาใชลดตนทุนพนักงานตามท่ีระบุในรายงาน
อยางไรบาง? 
นางสาวณัฐวี อัจฉริยะสมบัติ รักษาการประธานเจาหนาท่ีบริหาร ตอบขอคําถามวา บริษัทมีแผนนําเทคโนโลยี 
AI มาประยุกตใชในการใหบริการลูกคาและการดําเนินงานบางสวน เพ่ือชวยเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน โดยการนํา AI มาใชน้ันมิไดมีวัตถุประสงคหลักเพ่ือลดจํานวนพนักงาน แตเปนการสนับสนุนและ
เสริมศักยภาพการทํางานของพนักงาน เพ่ือใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน รวมท้ังชวย
เพ่ิมโอกาสในการสรางรายไดใหแกบริษัทในอนาคต 

ผูดําเนินการประชุมเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นหรือซักถาม ปรากฏวา ไมมีผูถือหุนแสดง
ความคิดเห็นหรือซักถามใด ๆ 

ผูดําเนินการประชุมจึงไดเสนอใหท่ีประชุมรับทราบแผนการดําเนินงานประจําป 2569 ตามท่ีเสนอ  
 
หมายเหตุ  เน่ืองจากวาระน้ีเปนเรือ่งท่ีรายงานเพ่ือทราบ จึงไมมีการใชสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระท่ี 10  พิจารณา เร่ืองอ่ืน ๆ (ถามี) 
ผูดําเนินการประชุมช้ีแจงวา วาระน้ีเปนการเปดโอกาสใหกับผูถือหุนเสนอเรื่องอ่ืนท่ีนอกเหนือจาก

วาระท่ีกําหนดไวในหนังสือเชิญประชุม โดยการเสนอเรื่องอ่ืนใดน้ัน ใหอยูภายใตหลักเกณฑและวิธีการท่ี
กฎหมายกําหนด 

ในการเสนอวาระอ่ืน ๆ นอกเหนือจากท่ีกําหนดในหนังสือเชิญประชุม ตามมาตรา 105 วรรคสอง 
แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 กําหนดไววา เมื่อท่ีประชุมพิจารณาระเบียบวาระการ
ประชุมตามลําดับระเบียบวาระท่ีกําหนดไวในหนังสือนัดประชุมแลว ผูถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา
หน่ึงในสามของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด จะขอใหท่ีประชุมพิจารณาเรื่องอ่ืนนอกจากท่ีกําหนดไวใน
หนังสือนัดประชุมอีกก็ได 

บริษัทตระหนักถึงความสําคัญของการเปดเผยขอมูลอยางครบถวน โปรงใส และเปนไปตามหลักการ
กํากับดูแลกิจการท่ีดี (Corporate Governance) เพ่ือประโยชนสูงสุดของบริษัทและผูถือหุนโดยรวม จึง
เห็นสมควรเสนอเพ่ิมวาระการประชุม เรื่อง “พิจารณารับทราบผลการดําเนินงานของบริษัท ประจําป 2568” 
เพ่ือใหผูถือหุนไดรับทราบขอมูลเก่ียวกับผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบปท่ีผานมาอยางครบถวน 
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ท้ังน้ี บริษัทไดเปดเผยขอมูลดังกลาวไวแลวในรายงานประจําป (แบบ 56-1 One Report) ซึ่งได
จัดสงใหผูถือหุนลวงหนาพรอมหนังสือเชิญประชุม อยางไรก็ดี เพ่ือใหเกิดความโปรงใสและเปดโอกาสใหผูถือ
หุนสามารถซักถามหรือแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติมได บริษัทจึงเห็นสมควรนําเสนอเรื่องดังกลาวตอท่ีประชุมอีก
ครั้ง 

ทางคณะกรรมการบริษัทเห็นวา การเสนอใหเพ่ิมวาระการประชุมเปนสทิธิพ้ืนฐานของผูถือหุน ตามท่ี 
กําหนดในมาตรา 105 ของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน พ.ศ. 2535 ซึ่งจะตองมีจํานวนถือหุน โดยมี หุนนับ
รวมกันไดไมนอยกวาหน่ึงในสามของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมดในการขอใหท่ีประชุม พิจารณาเรองอ่ืน
นอกจากท่ีกําหนดไวในหนังสือนัดประชุม ดังน้ันจึงขอใหท่ีประชุมพิจารณาลงมติเพ่ือ พิจารณาอนุมัติเพ่ิม วาระ
พิจารณารับทราบผลการดําเนินงานของบริษัท ประจําป 2568 ในการประชุมครั้งน้ี 

ผูดําเนินการประชุมเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นหรือซักถาม ปรากฏวาไมมีผูถือหุนแสดงความ
คิดเห็นหรือซักถามใด ๆ 

ผูดําเนินการประชุมจึงไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติเพ่ิมวาระ พิจารณารับทราบผลการ
ดําเนินงานของบริษัท ประจําป 2568  

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมมีมติอนุมัติเพ่ิมวาระ พิจารณารับทราบผลการดําเนินงานของบริษัท ประจําป 2568 โดยม ี
รายละเอียดตามท่ีเสนอทุกประการ ดวยคะแนนเสียง ดังน้ี 

ผูถือหุน จํานวน )เสียง(  
รอยละของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือ
หุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดวย 85,963,300 34.3853 
ไมเห็นดวย 23,434,200 9.3737 
งดออกเสียง 87,207,102 34.8828 
รวม 196,604,602 78.6418 

หมายเหตุ  วาระน้ีจะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาหน่ึงในสามของจํานวนเสียงท้ังหมด 
ของผูถือหุนซึ่งมาประชุม 

บริษัท วีเซิรฟ เอ็นเตอรไพรส จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ขอช้ีแจงกรณีผลการลงมติในการประชุม
สามัญผูถือหุนประจําป 2569 สําหรับวาระท่ี 10 เรื่อง “พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมวาระการประชุม เรื่อง พิจารณา
รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัท ประจําป 2568” ซึ่งในระหวางการประชุมไดมีการรายงานตอท่ีประชุมผูถือ
หุนวา วาระดังกลาว “ไมผานการอนุมัติ” ท้ังน้ี ผลการลงมติท่ีถูกตองของวาระดังกลาวคือ “ผานการอนุมัติ” ให
เพ่ิมวาระการประชุม เรื่อง “พิจารณารับทราบผลการดําเนินงานของบริษัท ประจําป 2568” บริษัทจึงขอเปดเผย
และแจงถึงความคลาดเคลื่อนของการประกาศผลการลงมติดังกลาวตอสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย
และตลาดหลักทรัพย และผูถือหุนของบริษัท เพ่ือความถูกตอง ชัดเจน และโปรงใส จากเหตุการณดังกลาว ทาง
บริษัท โอเจ อินเตอรเนช่ันแนล จํากัด ทําการตรวจสอบแลว ทราบวาเจาหนาท่ีผูปฏิบัติไมไดทําการปรับคาเง่ือนไข
การอนุมัติวาระน้ี โดยเดิมไดมีการตั้งคาเปนคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนท่ีมีสิทธ์ิออกเสียงลงคะแนน เลยทําให
วาระน้ีไมผานการอนุมัต บริษัทฯ จึงไดทําการปรับการตั้งคาใหถูกตอง โดยเง่ือนไขการอนุมัตใหมจะเปน 1 ใน 3 
ของจํานวนหุนท่ีจําหนายแลวท้ังหมด ซึ่งผลการนับคะแนน วาระท่ี 10 เรื่อง “พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมวาระการ
ประชุม เรื่อง พิจารณารับทราบผลการดําเนินงานของบริษัท ประจําป 2568” หลังจากการการตั้งคาท่ีถูกตองแลว 
จะมีคะแนนเห็นดวยเปน รอยละ 34.3853 ของหุนท่ีจําหนายท้ังหมด ซึ่งถือวาท่ีประชุมมีมติอนุมัติในวาระท่ี 10 น้ี 

ท้ังน้ี บริษัทจะดําเนินการปรับปรุงกระบวนการและระบบท่ีเก่ียวของ เพ่ือปองกันมิใหเกิดเหตุการณใน
ลักษณะดังกลาวอีกในอนาคต และเพ่ือความโปรงใสและเปนธรรมตอผูถือหุนโดยรวม 
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เลขที ่1252 ทรู ทาวเวอร 2 อาคาร 1 ชั้น 14-15 ถนนพัฒนาการ  

แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 10250 

โทร).662) 765-3999  https://www.viserve.co.th/ 

 

ท้ังน้ีขออนุญาตตอบคําถามจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย ดังน้ี 

ขอ 4. ขอทราบความคืบหนากรณีฟองรองเรียกเงินคามัดจําท่ีดินมูลคา 100 ลานบาทคืน และความเปนไปไดท่ี 
จะบริษัทจะไดรับเงินมัดจําคืน 
นางสาวณัฐวี อัจฉริยะสมบัติ รักษาการประธานเจาหนาท่ีบริหาร ตอบขอคําถามวา ปจจุบันอยูระหวาง
กระบวนการบังคับคดี โดยสํานักงานบังคับคดีจังหวัดปทุมธานีไดสงสํานวนการยึดทรัพยไปยังคณะกรรมการ
กําหนดราคาทรัพย เพ่ือประเมินราคาท่ีดินและสิ่งปลูกสรางกอนขายทอดตลาด ซึ่งคาดวากระบวนการดังกลาวจะ
ใชเวลาประมาณ 6–10 เดือน ซึ่งท่ีดินดังกลาวยังติดจํานองกับธนาคารกรุงเทพ ทําใหธนาคารเปนเจาหน้ีลําดับแรก
ในการไดรับชําระหน้ีจากการขายทอดตลาด หากมีเงินเหลือหลังชําระหน้ีแกธนาคารแลว บริษัทจึงจะมีสิทธิไดรับ
คืนในสวนของเงินมัดจํา 

เมื่อไมมีผูถือหุนทานใดสอบถาม หรือเสนอเรื่องอ่ืนใดใหพิจารณาอีก ประธานกลาวขอบพระคุณผูถือหุน
และผูรับ มอบฉันทะทุกทาน ท่ีสละเวลาเขารวมประชุมในครั้งน้ี และกลาวปดประชุม เวลา 12.10 น. 

หมายเหตุ เน่ืองจากบริษัทไดรับหนังสือมอบฉันทะจากผูถือหุนรายหน่ึง ซึ่งไมสามารถเขารวมประชุมไดดวยตนเอง โดย
บริษัทไดตรวจสอบเอกสารเบ้ืองตนแลววาเปนไปตามรูปแบบท่ีกําหนดภายใตพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 
2535 อยางไรก็ดี เน่ืองจากในขณะน้ันยังมีขอเท็จจริงบางประการท่ีอาจมีผลตอความสมบูรณของการแสดงเจตนา 
บริษัทจึงไดรับเอกสารดังกลาวไวโดยมีเง่ือนไข และสงวนสิทธ์ิในการพิจารณาความสมบูรณของการมอบฉันทะดังกลาว
เพ่ิมเติม 

ท้ังน้ี ภายหลังบริษัทไดรับหนังสือยืนยันเจตนาในการมอบฉันทะเพ่ิมเติม พรอมเอกสารรับรอง และพยานลง
ลายมือช่ือเ รวมถึงสําเนาเอกสารประจําตัวท่ีเก่ียวของครบถวนแลว บริษัทจึงพิจารณารับหนังสือมอบฉันทะดังกลาวและ
นับคะแนนเสียงตามสิทธิของผูถือหุนรายดังกลาวในการประชุมครั้งน้ีเรียบรอยแลว 

 

จึงเรียนมาเพ่ือทราบ 

 

 

 

           ขอแสดงความนับถือ 

                                                                          บริษัท วีเซิรฟ เอ็นเตอรไพรส จํากัด )มหาชน(  

 

 

 
     ______________________________ 

                                                         (นางสาวณัฐวี อัจฉรยิะสมบัต)ิ 
            กรรมการ 
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